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~Wykonujqc zlecenia na rzecz
przemystu zbrojeniowego,

wpltywamy na wykorzystanie

potencjatu obronnego Polski. I.e'.
Dlatego mamy obowiqzek
utrzymywania najwyzszych

standarddw oraz ciggtego
udoskonalania naszych wyrobow”.

Mamy przyjemnosc przedstawié Panstwu ,Profil Spotki” PCO S.A.

PCO S.A. od ponad 40 lat jest waznym elementem polskiego przemystu zbrojeniowego, tworzac poten-
cjat obronny Polski. JesteSmy czotowym polskim producentem zaawansowanego technicznie sprzetu
optoelektronicznego dla wojska oraz innych stuzb mundurowych. Nasze wyroby sg oparte na technolo-
giach noktowizyjnych, termowizyjnych oraz laserowych.

Podazamy za najnowszymi trendami w branzy i uczestniczymy w licznych inicjatywach strategiczno-
-organizacyjnych. Mamy znaczacy udziat w programach modernizacji Sit Zbrojnych RP, dostarczajac
urzadzenia dla indywidualnych zotierzy, a takze pojazdéw bojowych. Dzieki wtasnemu zapleczu ba-
dawczo-rozwojowemu budujemy silng pozycje krajowego przemystu obronnego.

Nasze wyroby wyrézniajg sie wysoka jakoscig, a ich uzytkownicy potwierdzaja niezawodnos$é oraz in-
nowacyjnos¢ oferowanych przez nas rozwigzan technicznych. Zapewniamy obstuge naszych wyrobéw
na kazdym etapie ich cyklu uzytkowania, wprowadzamy rowniez nieustannie modyfikacje oraz rozsze-
rzamy naszg oferte zgodnie z sugestiami klientéw.

,Profil Spotki” przedstawia podstawowe informacje o PCO S.A., produkowanych wyrobach oraz projek-
tach strategicznych. Ponadto zaprezentowano w nim raport finansowy, kapitat ludzki oraz perspektywy

rOZWOoju.

Niniejsze opracowanie jest skierowane do naszych klientéw, partneréw biznesowych, przedstawicieli
przemystu obronnego, swiata nauki oraz wtadz panstwowych, a takze pracownikéw Spéiki.

Zarzad PCO S.A.
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PCO S.A. od wielu lat tworzy potencjat
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0 Spétce

PCO S.A. powstato w 1976 roku pod nazwa ,,Prze-
mystowe Centrum Optyki w budowie”. W roku
1994 zostato przeksztatcone w jednoosobowg spot-
ke Skarbu Panstwa Przemystowe Centrum Opty-
ki Spétka Akcyjna. PCO S.A. jest spétkg akcyjna
dziatajgca w oparciu o Kodeks spoétek handlowych
i statut spotki. Od 21 pazdziernika 2014 roku wcho-
dzi w sktad Polskiej Grupy Zbrojeniowej S.A.

Podstawowga dziatalnoscig PCO S.A. jest prowa-
dzenie prac badawczo-rozwojowych i wdrozenio-
wych oraz produkcja i sprzedaz wyrobdéw opto-
elektronicznych, przyrzadéw obserwacyjnych
i celowniczych z zastosowaniem techniki lase-
rowej, noktowizyjnej i termowizyjnej dla potrzeb
wojska.

Struktura akcjonariuszy

9,98% - pracownicy
90,02% - Polska Grupa Zbrojeniowa S.A.

Pawet Glica
Prezes Zarzadu
Dyrektor Generalny

Blazej Borzym
Czlonek Zarzadu
Dyrektor Ekonomiczno-Finansowy

Organami Spétki sg: Walne Zgromadzenie Akcjo-
nariuszy, Rada Nadzorcza oraz Zarzad.

W Radzie Nadzorczej dziata trzech przedstawicie-
li zalogi wybieranych w tajnym gtosowaniu. Rada
pemni statutowe funkcje nadzorcze i jednoczesnie
$cidle wspotpracuje z Zarzadem, wspierajac pro-
gramy i inicjatywy, ktére sa korzystne dla pozyciji
i rozwoju Spotki.

Zakres dziatania organéw Spoétki okreslaja prze-
pisy prawne Kodeksu spoétek handlowych, posta-
nowienia statutu Spoétki oraz regulaminy Zarzadu
i Rady Nadzorczej.

Organy Spotki

Walne
Zgromadzenie

‘ Akcjonariuszy
A 4

da

za '

Bogumit Wodyniski
Czlonek Zarzadu
Dyrektor Techniczny
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Certyfikaty

ZASWIADCZENIE
CERTIFICATE
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Ponad 40 lat dzialalnosci Spétki pozwolito na wy-
pracowanie mocnej pozycji na rynku. Pozycja ta
znajduje odbicie w uzyskanych przez Spoétke na
przestrzeni lat certyfikatach. Dla klientéw oraz
partneréw biznesowych Spétki stanowia one gwa-
rancje najwyzszej jakosci produktéw i ustug.

Spotka uzyskata nastepujgce koncesje i certyfikaty:

Koncesja Ministerstwa Spraw Wewnetrznych
i Administracji

Koncesja na wykonywanie dziatalno$ci gospodar-
czej w zakresie wytwarzania i obrotu wyrobami
o przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym.

Natowski Kod Podmiotu Gospodarki Narodowej
Zaswiadczenie wydane przez Wojskowe Cen-
trum Normalizacji, Jakosci i Kodyfikacji o nada-
niu Natowskiego Kodu Podmiotu Gospodarki
Narodowej 2550H.

Progeitowne, (rodscle, baclams, IEreCaR | Sama M
Ot 0 T tesach

Certyfikat Systemu Zarzadzania

Certyfikat w zakresie obrotu towarami o znacze-
niu strategicznym, zwtaszcza towarami, techno-
logiami i ustugami o przeznaczeniu wojskowym
i policyjnym w kraju i za granica z zachowaniem
kryteriow Wewnetrznego Systemu Kontroli WSK.

Certyfikaty Systemu Zarzadzania Jakoscia
IS0 9001:2015 oraz AQAP 2110:2016 i 2210:2015
Jako$é naszych produktéw i ustug jest czynnikiem
decydujacym o powodzeniu rynkowym naszej fir-
my. Zalezy ono od zdolno$ci ciggtego dostarczania
produktéw spelniajacych wymagania i oczeki-
wania klientéw w stopniu wyzszym niz produkty
konkurencyjne. Kierujgc sie tym przekonaniem,
wdrozyliSmy System Zarzadzania Jakogcig. Po-
przez stosowanie i ciggle doskonalenie systemu
zgodnego z wymaganiami normy ISO 9001:2015
i publikacji standaryzacyjnej AQAP 2110:2016 oraz
2210:2015 dazymy do zwiekszenia stopnia zado-
wolenia klientéw, rozpoznajac i spelniajgc ich wy-
magania i oczekiwania dotyczace oferowanych im
produktéw.
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Nagrody i wyréznienia

Liczne nagrody oraz wyrdznienia uzyskane przez
PCO S.A. stanowig dowdd jakosci i nowoczesno-
$ci produktow i ustug Spoétki oraz jej preznego i dy-
namicznego rozwoju.

Tradycyjnie juz wyroby Spoétki znajdujg sie wsréd
produktéw wyréznionych prestizowa nagrodg De-

fender przyznawana za najbardziej innowacyjne
rozwigzania techniczne oraz szczegdlne znaczenie
dla bezpieczeristwa Panstwa.

Ponadto Spétka otrzymuje corocznie szereg na-
grod i wyrdznienn przyznawanych przez organy
i instytucje panistwowe.

Spoétka PCO S.A. w ostatnich latach otrzymata m.in. nastepujace nagrody i wyréznienia:

Defender

Nagroda przyznawana za najbardziej innowacyjne produkty
oraz rozwigzania techniczne stuzgce podniesieniu poziomu bez-
pieczenstwa zoiierzy Sit Zbrojnych RP. Spétka otrzymywata
nagrode Defender co roku w ciggu ostatnich 10 lat.

W 2017 roku nagrodg wyrézniony zostat zespét kamer do Samo-
bieznego Przeciwlotniczego Zestawu Rakietowego ,POPRAD”,
w roku 2018 za zespdt kamer do czolgu Leopard 2A4, a w roku
2019 Lornetka Termowizyjna NPL-1T.

Laur Innowacyjnosci

W 2019 roku PCO S.A. otrzymato wyréznienie w konkursie Laur
Innowacyjnosci za przyrzady obserwacyjno-celownicze GOC-1
i GOD-1 dla systemoéw kierowania ogniem w systemach wiezo-
wych. Laur Innowacyjnosci to konkurs organizowany przez Na-
czelng Organizacje Techniczng pod patronatem Ministerstwa
Rozwoju, Ministerstwa Infrastruktury, Ministerstwa Rolnictwa
i Rozwoju Wsi, Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
oraz Ministerstwa Cyfryzacii.
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Lider Bezpieczernistwa Panstwa

Nagroda przyznana PCO S.A. m.in. za Monokulary Nokto-
wizyjne MU-3 Kos oraz MU-3M Koliber, Gogle Noktowizyjne
PNL-2ADM Szpak, Kamere Termowizyjng KLW-1 Asteria,
Lornetke Termowizyjng NPL-1T oraz Lotnicze Gogle Noktowi-
zyjne PNL-3M jako produkty umozliwiajgce realizacje progra-
mu modernizacji indywidualnego wyposazenia zolnierza do
wymogow wspodlczesnego pola walki, zgodnie z koncepcjami
i standardami przyjetymi przez NATO. W roku 2018 PCO S.A.
otrzymato réwniez nagrode w kategorii ,Innowacyjna Firma
na Rzecz Bezpieczenristwa i Obronnosci”.

Orly ,,Wprost”

W roku 2019 PCO S.A. otrzymalo tytut Orta ,Wprost” w katego-
rii Lider Biznesu. Orzel ,Wprost” to prestizowa nagroda przyzna-
wana przez tygodnik ,,Wprost” firmom, ktére wnosza szczegdlny
wktlad w rozwdj regionalnej i krajowej gospodarki.

PCOS.A.
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nadajq kierunek naszej strategii i dziataniom,

pomagajqc osiggnqc wspdlne cele. —
Sq dla nas takze inspiracjq
we wszystkich naszych przedsiewzieciach.
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Misja i wizja PCO S.A.

Misja PCO S.A.
Spetniac oczekiwania i wymagania klientéw, dostarczajac na czas nowoczesne,
niezawodne urzadzenia optoelektroniczne zapewniajace bezpieczenstwo.

Wizja PCO S.A.
By¢ pierwszym dostawca rozwigzan optoelektronicznych
dla Sit Zbrojnych RP oraz znaczacym na rynkach zagranicznych.

Haslo przewodnie
Innowacje dla bezpieczenistwa ludzi.

Wartosci PCO S.A.

Nasza marka i wartosci z nig zwigzane wyrézniaja ~ Stanowia one solidny fundament, na ktérym budu-
PCO S.A. wérod konkurenciji. Tymi warto$ciami  jemy przyszilos$c naszej firmy. Kierujemy sie naste-
kierujemy sie na co dzieri i jesteémy z nich dumni.  pujacymi wartosciami:

|DG||



Etyka w PCO S.A.

PCO S.A. jako przedsiebiorstwo przemystu
obronnego zobowigzuje sie do prowadzenia dzia-
talnogci w sposob etyczny i odpowiedzialny zgod-
nie z ustalonymi zasadami i normami, a takze
obowigzujacym prawem. Zasady te zostaty ujete
w Kodeksie Etyki PCO S.A. Zostat on zaktualizo-
wany Zarzadzeniem nr 14/2018 Prezesa Zarzadu
— Dyrektora Generalnego PCO S.A. z dnia 4 lipca
2018 roku.

W Kodeksie szczegdlowo opisane zostaly naj-
wazniejsze wartodci i zasady, ktérymi kierujg
sie pracownicy Spotki, a takze sposoby poste-
powania w PCO S.A. w odniesieniu do obsza-
réw o najbardziej istotnym znaczeniu w branzy
obronnej. Zasady opisane w Kodeksie wynikaja
z powszechnie obowigzujacych przepiséw pra-
wa, a takze z regulaminu pracy obowigzujgcego
w PCO S.A.

W dniu 3 stycznia 2017 roku Zarzadzeniem nr
1/2017 Prezesa Zarzadu — Dyrektora Generalne-

go PCO S.A. wprowadzony zostal w Spétce Ko-
deks Etyki PGZ S.A.

Kodeks Etyki jest wewnetrznym aktem prawnym
regulujacym zasady etycznego postepowania pra-
cownikéw oraz partnerdéw zewnetrznych. Kodeks
moéwi o standardach, ktére musza by¢ przestrzega-
ne w grupie na przyklad w dziedzinie zatrudnienia,
unikania konfliktu intereséw, a takze kontaktéw
miedzy pracownikami. Obowigzuje réwnolegle
z Kodeksem Etyki PCO S.A.

Kodeksy wspierajg nas w dgzeniu do bycia wzoro-
wym, niezawodnym i uczciwym partnerem w biz-
nesie, a takze solidnym pracodawcg. Dokumen-
ty te stanowig drogowskazy postepowania dla
wszystkich pracownikéw oraz podstawe codzien-
nej pracy w stale zmieniajgcym sie otoczeniu.

Z tredcig obu Kodekséw mozna sie¢ zapoznac¢ na
stronie internetowej PCO S.A. www.pcosa.com.pl
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Spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu

PCO S.A. jako firma spotecznie odpowiedzialna
priorytetowo traktuje budowanie partnerskich re-
lacji z réznymi grupami interesariuszy — klientami,
dostawcami, partnerami, pracownikami. Spoétka
aktywnie wspiera rozw6j nauki i przedsiebiorczo-
$ci, wspotpracujgc z uczelniami i instytutami na-
ukowymi oraz wspierajgc liczne inicjatywy spo-
teczne i charytatywne.

Zalozenia polityki spotecznie odpowiedzialnego
biznesu realizowane sg poprzez nastepujgce dzia-
tania:

Utrzymywanie partnerskich relacji z klientami
oraz dostawcami.

Zgodnie z przyjeta misjg i wizjg Spétki pragniemy
spetnia¢ oczekiwania oraz wymagania klientéw
dostarczajgc im na czas nowoczesne i niezawodne
urzadzenia optoelektroniczne zapewniajgce bez-
pieczenstwo. Rowniez w kontakcie z dostawcami
i partnerami biznesowymi kierujemy sie zasadami
partnerstwa i uczciwosci.

Tworzenie przyjaznych miejsc pracy.
Pracownicy sa najwiekszym dobrem firmy oraz
podstawg jej sukcesu. Dlatego dbamy o naszych
pracownikéw i stawiamy na ich ciggty rozwdj oraz
dalsze ksztatcenie.

Wspélpraca ze srodowiskiem
badawczo-naukowym.

W zakresie prowadzonych prac badawczo-rozwojo-
wych Spotka aktywnie wspoélpracuje z uczelniami
i odérodkami badawczo-rozwojowymi, w tym m.in.
z Instytutem Optoelektroniki Wojskowej Akade-
mii Technicznej, Instytutem Technicznym Wojsk
Lotniczych, Wojskowym Instytutem Technicznym
Uzbrojenia oraz Wojskowym Instytutem Techniki
Pancernej i Samochodowej.

Wspélpraca z uczelniami wyzszymi

oraz szkotami srednimi.

Wspotpraca PCO S.A. z uczelniami wyzszymi
oraz szkotami $rednimi obejmuje m.in. wizyty
studentéw i uczniéw w siedzibie Spotki, wyklady
w siedzibie uczelni, organizacje praktyk i stazy,
opiniowanie poziomu ksztatcenia oraz tresci pro-
gramowych, a takze uczestnictwo w targach pracy
organizowanych na uczelniach wyzszych. Wspét-
pracujemy m.in. z Wojskowg Akademiag Technicz-
na, Politechnika Warszawska, Akademia Sztu-

ki Wojennej oraz Lotniczg Akademia Wojskowa
w Deblinie.

Wspieramy inicjatywy akademickie, takie jak:

e Warszawskie Dni Techniki — organizator: Poli-
technika Warszawska, Stowarzyszenie Inzynie-
réw i Technikéw Mechanikéw Polskich oddziat
w Warszawie i Rada Stoteczna NOT;

» Miedzynarodowy Dzieri Swiatla — organizator:
Polskie Stowarzyszenie Fotoniczne;

e Inzynierskie Targi Pracy — organizator: Politech-
nika Warszawska;

e Targi Pracy JOBICON - organizator: pracuj.pl;

e praktyki dla uczniéw i studentéw;

e staze dla studentéw;

e stypendia;

¢ kota naukowe i projekty przez nie realizowane.

Wsparcie i udzial w inicjatywach
patriotycznych.

Przywigzujac ogromng wage do krzewienia warto-
4ci patriotycznych i tradycji, wspieramy wydarze-
nia upamietniajgce wazne rocznice i wydarzenia
patriotyczne.

Wspieranie zrownowazonego rozwoju

i innowacyjnosci.

Inicjatywy podejmowane przez Spotke wpisujg sie
w polityke Unii Europejskiej wobec najbardziej in-
nowacyjnych obszaréw gospodarki w Europie. Po-
wstanie Polskiej Platformy Technologicznej Fotoni-
ki byto zgodne ze Strategig Europa 2020. Fotonika
jest obecnie jedng z kluczowych technologii UE.

Wspieranie organizacji charytatywnych

oraz pozytku publicznego.

Spotka uczestniczy w akcjach takich jak Szlachet-
na Paczka, przekazuje réwniez wsparcie finanso-
we i rzeczowe organizacjom pozytku publicznego.
Dzieki ofiarnosci pracownikéw co roku udaje sie
przygotowac pomoc materialng dla potrzebujgcych
rodzin, miedzy innymi zakupi¢ artykuty gospodar-
stwa domowego i zabawki dla dzieci.

Wspieranie zolnierzy poszkodowanych w trakcie
misji wojskowych oraz weteranéw wojennych.

Spoétka wspiera doroczny Karnawatowy Bal Cha-
rytatywny organizowany przez Stowarzyszenie
Rannych i Poszkodowanych w Misjach Poza Gra-

PEO s



nicami Kraju oraz 12 Szczeciniska Brygade Zme-
chanizowana, a takze Bal Charytatywny Fundacji
Sprzymierzeni z GROM.

Wspieranie inicjatyw pracowniczych.

Spoétka wspiera leczenie i rehabilitacje dzieci pra-
cownikow, ktére sg podopiecznymi Fundacii, a tak-
ze ciekawe projekty/inicjatywy pracownikéw.
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RAPORT FINANSOWY

Spétka cieszy sie stabilng sytuacjq ekono cm!og__
Osiggane wyniki finansowe sq efektem duzego zaangazo
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B \Wielkos¢ sprzedazy
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Raport finansowy

PCO S.A. znajduje sie w dobrej sytuacji ekono-
miczno-finansowej. Od kilku lat Spoétka osigga
korzystne wyniki finansowe netto, z czego w ostat-
nim roku z istotng nadwyzka.

Stabilne wyniki ekonomiczno-finansowe Spotki
daja mozliwo$é dalszego wzrostu jej wartosci po-
przez kreowanie wizerunku dobrego wykonawcy
i solidnego partnera Sit Zbrojnych RP, jak réwniez
zapewnienie terminowej realizacji podpisanych
kontraktéw. Ponadto przyczyniajg sie do postrze-
gania PCO S.A., jako rzetelnego kontrahenta w roz-
liczeniach z dostawcami i kooperantami.

Celem strategicznym PCO S.A. jest uczestnictwo
we wszystkich kluczowych programach operacyij-
nych objetych Planem Mobilizacji Technicznej Sit
Zbrojnych RP, jako dostawcy wyrobow i systemdéw
optoelektronicznych, zapewniajgc jednoczesnie
ochrone podstawowych intereséw bezpieczeristwa
Rzeczpospolitej Polskiej.

Podstawowe znaczenie dla przychodéw PCO S.A.
ma sprzedaz wyposazenia indywidualnego dla zol-
nierzy. W zakresie wyposazenia platform bojowych
priorytetem PCO S.A. bedzie realizacja uméw na
dostawe sprzetu optoelektronicznego dla Sit Zbroj-
nych RP w ramach programéw operacyjnych, w tym
gléwnie do czolgéw Leopard2PL i wiez bezzatogo-
wych na wozy bojowe (Program modernizacji wojsk
pancernych i zmechanizowanych), armatohaubic
KRAB i mozdzierzy samobieznych RAK (Program
modernizacji wojsk rakietowych i artylerii), koto-
wych transporteréw opancerzonych (Program KTO
Rosomak), lekkich opancerzonych transporteréw
rozpoznawczych (Program rozpoznanie patrolowe),
zestawdw przeciwlotniczych PILICA, POPRAD
i PIORUN (Program obrony powietrznej), rozwaj
oferty urzadzen optoelektronicznych dla pojazdéw
wojskowych. Inne priorytety to kontynuacja prac
nad Zaawansowanym Indywidualnym Systemem
Walki TYTAN i dalszy udziat w projektach nauko-
wo-badawczych ukierunkowanych na rzecz obron-
nosdci kraju.

Wyniki finansowe 2017 - 2019 w mln zt

Wyniki finansowe w mln zt 2017 2018 2019
Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi 2578 246, 2548
Koszty dziatalnosci operacyjnej 219,4 2157 210,7
Zysk ze sprzedazy 38,4 30,4 4471
Zysk z dziatalnosci operacyjnej 30,3 254 34,6
Zysk brutto 33,8 28,4 35,0
Zysk netto 27,5 24,2 28,7
Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi
w latach 2017-2019 w mln zt
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Analiza wskaznikowa (2017 - 2019) w % 2017
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ROE* ROA** ROS *** Rentownosé ofrotu netto ****
* ROE = (wynik finansowy netto / kapitaty wtasne) * 100%

* ROA = (wynik finansowy netto / aktywa) * 100%
rRx ROS = (wynik na sprzedazy / przychody ze sprzedazy i zréwnane z nimi) * 100%
****  Rentownos$¢ obrotu netto = (wynik finansowy netto / przychody ogétem) * 100%
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Osiagniete wielko$ci wskaznikéw rentownosci  Wskaznik ogélnego poziomu zadtuzenia w ostat-
oznaczaja, ze Spotka efektywnie zarzadza akty- nich latach utrzymuje sie na zblizonym poziomie.
wami i kapitatem wlasnym, a sytuacja finansowa

PCO S.A. jest stabilna.

Wskaznik ogélnego poziomu zadtuzenia (2017 - 2019) w %

Rok Wskaznik ogdlnego poziomu zadtuzenia
2017 26,4
2018 278
2019 30,1

W PCO S.A. wskazniki ptynnosci ksztattuja sie  zwierciedlaja zdolnos¢ Spétki do regulowania za-
na rekomendowanym poziomie. Wskazniki te od-  ciagnietych zobowiazan.

WskazZniki ptynnosci 2017 - 2019

2017 2018 2019

Wskaznik Wskaznik Wskaznik WskazZnik Wskaznik Wskaznik Wskaznik Wskaznik Wskaznik

ptynnosci ptynnosci ptynnosci ptynnosci ptynnosci ptynnosci ptynnosci ptynnosci ptynnosci
| stopnia Il stopnia Il stopnia | stopnia Il stopnia Il stopnia | stopnia Il stopnia Il stopnia
0,7 1,2 2.4 0,0 0,7 2,2 0,9 13 2,1

PCOS.A.




Nasze wyroby tqczq w sobie nowoczesnosc,

najwyzszq jakosc i niezawodnosc oraz
sq dostosowane do potrzeb
naszych Klientow.
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Wyposazenie indywidualne

GOGLE NOKTOWIZYINE

Monokular Noktowizyjny MU-3M ,,KOLIBER” to obecnie jed-
no z najlzejszych urzadzen noktowizyjnych na $wiecie.

Dzieki zastosowaniu nowoczesnej optyki asferycznej urzadzenie
jest takze znacznie krétsze od dotychcezas produkowanych mo-
nokularéw — catkowita dlugosé to 97mm. Noktowizor moze pra-
cowac w zestawie z nasadka termowizyjng ClipIR, umozliwiajac
w ten sposéb obserwacje w trybie fuzji obrazéw: noktowizyjnego
itermalnego. Mozliwy jest takze montaz dwéch urzadzen MU-3M
KOLIBER na mostku i wykorzystanie ich jako gogli noktowizyj-
nych dla kierowcéw pojazdéw. Monokular moze byé montowany
na kazdym typie helmu. MU-3M KOLIBER moze wspdlpracowac
z zamontowanym na broni celownikiem holograficznym i koli-
matorowym tworzgc noktowizyjny system celowniczy.

Gogle Noktowizyjne MU-3ADM to zaawansowane pasywne
urzadzenie noktowizyjne.

Charakteryzuja sie kompaktowa i wyjgtkowo lekka konstruk-
cja, solidnodcig i niezawodnogcia w warunkach polowych,
a takze doskonatymi parametrami wykrywania, rozpoznawania
i identyfikacji.

Gogle Noktowizyjne PNL-2ADM ,,SZPAK” s3 lekkim urzadze-
niem noktowizyjnym przeznaczonym do wykonywania zadan
w warunkach nocnych. PNL-2ADM sa noktowizorem posiadajg-
cym dwa niezalezne kanaty optyczne.

Zminiaturyzowane gogle PNL-2ADM umozliwiajg wygodna obu-
oczng obserwacje oraz pozwalaja na zachowanie naturalnych
ksztattéw i rozmiaréw obserwowanej scenerii. Gogle noktowizyj-
ne sg kompatybilne z wiekszos$cig bedacych w uzyciu hetmaéw.
Pojemnik na baterie wykonany jest jako osobna cze$é zamoco-
wana w tylnej czesci hetmu, dzigki czemu ciezar jest réwnomier-
nie rozmieszczony przy jednoczesnym zachowaniu matej wagi
konstrukeji. Gogle posiadajg wbudowany oswietlacz IR.

Gogle Noktowizyjne NPL-2 ,KRUK” maty i lekki przyrzad
noktowizyjny przeznaczony do obserwacji terenu w warunkach
ograniczonej widocznogci i w nocy. Wyposazone sg w dodatkowe
Zrodto oswietlenia pracujgcego w podczerwieni, umozliwiajgce
prace noktowizora w zamknietych pomieszczeniach.

Gogle moga by¢ uzywane jako przyrzad reczny mocowany na
kazdym typie helmu lub na gtowie za pomocg specjalnej uprzezy.
Przy zastosowaniu nasadki powiekszajacej gogli NPL- 2 mozna
uzywac jako recznego przyrzadu obserwacyjnego na wiekszych
odlegtosciach.
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Lotnicze Gogle Noktowizyjne PNL-4 Orlik s3 najnowszym
urzgdzeniem noktowizyjnym, przeznaczonym do prowadzenia
obserwacji terenu i wykrywania celéw przez pilotéw i zalogi $mi-
gltowcdéw podezas lotéw nocnych.

Konstrukcja gogli PNL-4 oparta jest na najnowszej generacji
wzmacniaczach obrazu INTENS. Dzieki nowoczesnym rozwig-
zaniom konstrukcyjnym gogle posiadajg niewielkg mase i moga
by¢ doskonale dopasowane do glowy i indywidualnych cech
wzroku pilota. Gogle zapewniaja komfortowa stereoskopowa ob-
serwacje z zachowaniem odczucia naturalnych ksztattéw i wiel-
kosci obserwowanych przedmiotéw i scenerii.

Gogle PNL-4 posiadaja specjalne rozwigzania bezpiecznika prze-
cigzeniowego zapewniajgcego automatyczne wypinanie ich w
warunkach awaryjnego ladowania.

Lotnicze Gogle Noktowizyjne PNL-3M to nowoczesne, ultra
lekkie pasywne stereoskopowe gogle noktowizyjne dla zatég
Smigtowcow. Gogle te uzyskaty certyfikacje Europejskiej Agenciji
Bezpieczenstwa Lotniczego (EASA) co umozliwia zastosowanie
ich w lotnictwie cywilnym.

Gogle pozwalaja zatogom $migtowcéw na prowadzenie dziatan
bez uzywania sztucznego $wiatta. Urzadzenie moze by¢ zasilane
z dwoch Zréodet — poktadowej sieci elektrycznej lub za pomoca
dwdch baterii AA umieszczonych w dwdéch pojemnikach. W mo-
mencie podniesienia gogli nastepuje ich automatyczne wytgczenie.

LORNETKI NOKTOWIZYJNE | TERMOWIZYINE

Lornetka Noktowizyjna NPL-1M ,,BROM” jest matym, lekkim
przyrzadem noktowizyjnym przeznaczonym do obserwacji terenu
w warunkach ograniczonej widocznosci i w nocy na wiekszych
odleglosciach.

Lornetka Termowizyjna NPL-1T ,,AGAT” jest urzadzeniem
przeznaczonym do prowadzenia obserwacji terenu w warunkach
ograniczonej widocznosci. Zastosowane w lornetce termowizyj-
nej rozwigzania konstrukcyjne i zaawansowane metody prze-
twarzania obrazu termowizyjnego pozwolity na uzyskanie wyjat-
kowej jakosci obrazu przy jednoczesnej redukcji masy i poboru
energii.

Obraz termowizyjny jest prezentowany na dwéch wyswietla-
czach OLED lub moze byé¢ wysylany poprzez cyfrowe wyjscie
video do zewnetrznego wys$wietlacza nagtownego lub monitora.
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NPL-1T umozliwia zapis zdjeé¢ w wewnetrznej pamieci z mozliwo-
$cig przegrania zdje¢ do komputera. Podstawowym zrédtem za-
silania s3 4 baterie typu AA, ale lornetka moze by¢ zasilana z ze-
wnetrznego zrédta w szerokim zakresie napiec. Lornetka NPL-1T
przystosowana jest do wspélpracy z wojskowym odbiornikiem
GPS, umozliwiajgc wyswietlenie na ekranie wspétrzednych geo-
graficznych i czasu.

Dodatkowo lornetka NPL-1T umozliwia orientacyjny pomiar od-
legtosci do celu o wysokosci 1.75 m.

CELOWNIKI STRZELECKIE

Strzelecki Celownik Termowizyjny SCT ,,RUBIN” jest prze-
znaczony do obserwacji oraz prowadzenia ognia z broni strzelec-
kiej w dzienl i w nocy, w warunkach normalnych i ograniczonej
widocznosci oraz w réznych warunkach klimatycznych i atmos-
ferycznych.

Celownik SCT zostal wyposazony w uchwyt umozliwiajacy pew-
ny i powtarzalny montaz celownika na szynie zgodnie ze stan-
dardem STANAG4694 oraz na szynie zgodnie ze standardem
MIL-STD 1913 (Picatinny).

Strzelecki Celownik Noktowizyjny PCS-5/PCS-5M “GABRO”
to lekki celownik teleskopowy z wbudowanym wzmacniaczem
obrazu XD4/XR5, ktory doskonale nadaje sie do stosowania na
przenosnej broni.

Celownik uzywany jest do obserwacji pola walki, wykrywania i
rozpoznawania celéw, jako celownik strzelecki broni kalibru 7,62
mm oraz przeciwczolgowych wyrzutni granatéw w warunkach
nocnego oswietlenia. Celownik w wersji PCS-5M przeznaczony
jest do uzytkowania na broni z uniwersalng szyna montazowa
MIL-STD-1913 (Picatinny).

Celownik Dzienno-nocny CKW/CWKW ,,BAZALT?” jest prze-
znaczony do broni indywidualnej i zespolowej — karabindow, ka-
rabinéw maszynowych, karabindw wyborowych (w tym wiel-
kokalibrowych) i granatnikéow. Umozliwia niszczenie réznych
pojedynczych celow ukazujacych sie, odkrytych i zamasko-
wanych w warunkach dobrej i ograniczonej widocznosci oraz
W nocy.

Celownik daje mozliwo$¢ nanoszenia poprawek strzeleckich
w pionie i poziomie przy zmianie odlegtos$ci celowania w trakcie
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przestrzeliwania broni oraz wygodne zaktadanie i zdejmowanie
celownika na bron, bez naruszania ustawionej osi celowania.

Dzienny Celownik Modulowy DCM-1 ,,SZAFIR” jest lekkim
zespotem celownikéw dziennych, ktéry przeznaczony jest do pro-
wadzenia ognia na bliskich i érednich dystansach. DCM-1 Szafir
zostal zaprojektowany z przeznaczeniem do broni przewidywanej
jako uzbrojenie polskiego zolnierza — karabinkéw MSBS -5,56
oraz do karabinkow szturmowych uzywanych obecnie (Beryl).

DCM-1 tworzy lunetka celownicza LDK-4 i zamocowany na niej
miniaturowy kolimator typu otwartego MK-1. Celownik LDK-4
mozna stosowac do balistyki konkretnego wzoru broni poprzez
wykonanie odpowiedniej siatki celowniczej.

Lunetka celownicza LDK-4 przewidziana jest do wspélipracy
z urzadzeniami termo — i noktowizyjnymi (np. monokulary MU-3/
MU-3M) mocowanymi przed celownikiem i umozliwiajgcymi
jego wykorzystanie w nocy lub w warunkach ograniczonej wi-
docznosci.

Wyposazenie platform bojowych

PERYSKOPY NOKTOWIZYINE

Peryskop Noktowizyjny Kierowcy PNK 55/72 ,RADOMKA”
jest dwuokularowym nocnym przyrzadem obserwacyjnym prze-
znaczonym do réznych pojazdéw opancerzonych. Pozwala on
kierowcy pojazdu na obserwacje w warunkach nocnych drogi
i otaczajgcego terenu podczas jazdy.

Dzienno-nocny Przyrzad Obserwacyjny Dowddcy POD
»LISWARTA” jest dwuokularowym, dzienno-nocnym przyrza-
dem obserwacyjnym przeznaczonym dla réznych typéw pojaz-
déw opancerzonych (czolgi, bojowe wozy piechoty, wozy zabez-
pieczenia technicznego).

Zasadniczym przeznaczeniem wyrobu POD jest jego wykorzysta-
nie w czolgach rodziny T-55 i T-72 oraz w pojazdach specjalnych
budowanych na ich podwoziu. POD moze by¢ rowniez uzywany
w bojowych wozach piechoty BWP-1, BWP-2 i ich pochodnych.
Dzieki swym wymiarom przyrzad pasuje do wiekszosci pora-
dzieckich wozdéw bojowych i czotgéw dostarczajgc jednoczesnie
rozwigzania oparte o najnowsza zachodnia technologie.
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ZESTAWY MODERNIZACYJNE
DO WOZOW BOJOWYCH

Zestaw Modyfikacyjny Kamery Termowizyjnej, ktérego
podstawowym elementem jest kamera termowizyjna KLW-1
jest przeznaczony do zastosowania w czolgach PT-91 wyposa-
zonych w systemy kierowania ogniem SKO1T (DRAWAT) jako
celownik Dzialonowego.

Zestaw ZMKT stanowi komplet zespotéw niezbednych do za-
stapienia w systemie SKO1T, kamery termowizyjnej TES kame-
ra termowizyjng KLW-1.

Peryskopowy Celownik Termowizyjny PCT-72 moze byc¢
stosowany we wszystkich czolgach rodziny T-72, w miejscu
stosowanego dotychczas celownika nocnego TPN-1-23-11.
W zestawie opcjonalnie moze byé dodana obudowa pancerna
gtowki peryskopu spetniajgca wymagania odpornosci dla pozio-
mu 2 wg. STANAG.

SYSTEMY WYKRYWANIA
OPROMIENIOWANIA LASEROWEGO

System Samoosltony Pojazdu SSP-1 Obra-3 - przeznaczony
jest do wykrywania opromieniowania pojazdéw, obiektéw woj-
skowych przez impulsowe dalmierze lub oswietlacze laserowe
oraz postawienia zastony dymnej w kierunku, z ktérego nastapito
opromieniowanie.

System posiada zdolno$é¢ aktualizacji kierunku, z ktérego na-
stepuje opromieniowanie, uwzgledniajaca ruch pojazdu lub jego
wiezy, eliminuje promieniowanie odbite oraz umozliwia komus-
nikacje z systemem kierowania ogniem lub innymi systemami
pojazdu.

System zapewnia sygnalizacje optyczna i akustyczng o opromie-
niowaniu wskazujgca kierunek, rodzaj urzadzenia opromienio-
wujgcego, czas od poczatku opromieniowania. System przysto-
sowany jest do odpalania wyrzutni granatéw dymnych w trybach
pracy: recznym, pétautomatycznym i automatycznym. W zalez-
nosci od rozmieszczenia zespotéw, system moze by¢ obstugiwa-
ny przez dowolnego czlonka zalogi. Zastosowanie dodatkowego
pulpitu odczytowego umozliwia obserwacje wskazan systemu
przez drugiego cztonka zatogi.
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KAMERY NOKTOWIZYINE,
TERMOWIZYINE | DZIENNE

Kamera Obserwacyjna KDN-1 ,NYKS” jest dzienno-nocnym
przyrzadem obserwacyjnym przeznaczonym do pracy na dowol-
nych pojazdach kotowych i ggsienicowych.

Kamera posiada wbudowany uklad pomiaru poziomu $wia-
tta zabezpieczajacy wzmacniacz obrazu toru nocnego przed
przypadkowym witaczeniem go w dzierl. Kamera wspotpracuje
z dowolnymi monitorami analogowymi w monochromatycznym
standardzie CCIR.

Kamera Obserwacyjna KDN-1T jest urzgdzeniem tgczacym tor
dzienny oraz termowizyjny przeznaczonym do wykorzystania
w pojazdach wojskowych, w tym czotgach Leopard 2PL.

Kamera Termowizyjna KLW-1 ,,ASTERIA” jest przeznaczona
do systemoéw kierowania ogniem oraz systemoéw obserwacyjno-
-rozpoznawczych. Jest to kamera termowizyjna chtodzona pracu-
jaca w pasmie 7,7-9,3 um — detektor MCT III generacji, rozdziel-
cz0$¢ matrycy 640x512 pikseli.

Kamera Termowizyjna KMW-3 ,,TEMIDA” to kamera termowi-
zyjna z detektorem chtodzonym pracujaca w pasmie 3-5 um prze-
znaczona jest do zastosowania w systemach kierowania ogniem
zestawow przeciwlotniczych.

Kamera Telewizyjna KTVD-1M ,,HELIOS” przeznaczona jest
do wykrywania i $ledzenia samolotéw, smigtowcéw oraz obiek-
téw naziemnych w warunkach dziennych.

Kamera moze by¢ zamontowana na samobieznych pojazdach
kotowych i ggsienicowych. Kamera telewizyjna KTVD -1M prze-
widziana jest do zastosowania w glowicy $ledzaco — celowniczej
samobieznego przeciwlotniczego zestawu rakietowego bardzo
krotkiego zasiegu POPRAD.




ZINTEGROWANE MODULY OPTOELEKTRONICZNE

Zintegrowany Modul Optoelektroniczny ZMO-1 ,,SFINKS”
przeznaczony jest do wykorzystania w zdalnie sterowanych mo-
dutach uzbrojenia oraz w stacjonarnych systemach obserwacyj-
nych. Modut umozliwia wykrycie, rozpoznanie, identyfikacje oraz
pomiar odlegtosci do wykrytego celu.

Zintegrowany Modul Optoelektroniczny ZMO-3 przeznaczony
jest dla zdalnie sterowanego modutu uzbrojenia (ZSMU). Umozli-
wia wykrycie, rozpoznanie, identyfikacje oraz pomiar odlegtosci
do wykrytego celu. Sterowanie funkcjami modutu odbywa sie z
pulpitéw wielofunkeyjnych stosowanych w danym systemie.

GLOWICE OPTOELEKTRONICZNE DO SYSTEMOW
WIEZOWYCH | PRZECIWLOTNICZYCH

Stabilizowana Glowica Obserwacyjno-$ledzaca GOS-1
»AURORA” jest wyrobem zaawansowanym technologicznie,
posiadajagcym szereg cech uzytkowych umozliwiajacych tatwa
integracje z platformami bojowymi (pojazdy, moduty uzbrojenia
i zestawy np. przeciwlotnicze). Jej konstrukcja umozliwia zasto-
sowanie na réznego typu pojazdach lagdowych przeznaczonych do
wykrycia, rozpoznania, identyfikacji celéw naziemnych i powietrz-
nych. Glowica jest elementem SKO 23 mm przeciwlotniczego ze-
stawu rakietowo-artyleryjskiego ZU-23-2SP systemu ,,PILICA”.

Stabilizowana Glowica Optoelektroniczna Dowédcy GOD-1
»IRIS” jest wyrobem zaawansowanym technologicznie, posia-
dajacym szereg cech uzytkowych umozliwiajacych tatwa inte-
gracje z platformami bojowymi (pojazdy, moduty uzbrojenia-ze-
stawy np. lotnicze). Jej konstrukcja umozliwia zastosowanie na
réznego typu pojazdach lagdowych przeznaczonych do wykrycia,
rozpoznania, identyfikacji celéw naziemnych i powietrznych.

Stabilizowana Glowica Optoelektroniczna Dzialonowego
GOC-1,,NIKE” przeznaczona jest do pracy w systemach wykry-
wania, obserwacji, $ledzenia i celowania do celéw naziemnych
i powietrznych w warunkach o$wietlenia dziennego i w nocy.
Glowica sklada sie ze zintegrowanego modutu optoelektronicz-
nego umieszczonego na stabilizowanej dwuosiowo platformie
nosnej.
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SYSTEMY OBSERWACJI DOOKOLNEJ POJAZDU

System Obserwacji Dookélnej SOD-1 ,,ATENA” przeznaczo-
ny jest do szerokokatnej obserwacji bliskiego otoczenia pojazdu.
Umozliwia obserwacje w dziert i w nocy oraz w warunkach ogra-
niczonej widocznosci.

System obserwacji dookdlnej zapewnia dowddcey i zatodze wozdéw
opancerzonych mozliwos$é obserwacji pelnego otoczenia pojaz-
déw w bliskim otoczeniu w trybie telewizyjnym i termowizyjnym.
Informacja z modutéw SOD wyswietlana jest na dotykowym
monitorze. Pojedynczy modul telewizyjno-termowizyjny zawiera
po 2 tory telewizyjne i 2 termowizyjne. System moze wyswietlac¢
obrazy, jako panorame obraz z czterech modutéw, modutowo —
wybrany jeden z czterech modutéw, kierunkowy — wybrane dwa
moduly z czterech (przéd, tyt, prawo lewo).

Oferta w ramach konsorcjum

Program Zolnierza Przyszlosci jest realizowany przez konsor-
cjum naukowo-przemystowe, w sktad ktérego wchodzg spotki
przemystu obronnego i wojskowe instytuty badawczo-naukowe.
Role lidera konsorcjum peitni PCO S.A. Podstawowym celem
realizowanego przez konsorcjum programu jest wyposazenie
zotnierza na potrzeby wspétczesnego pola walki. Zotnierz Przy-
szlosci jest programem o duzym znaczeniu dla polskiej gospo-
darki. Technologie w nim rozwijane majg wptyw na efektywnosé
i bezpieczenstwo zotnierzy na polu walki, a takze wptywajg na
bezpieczenstwo obywateli.
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Spdtka PCO S.A. peini funkcje lidera
jednego z programdw strategicznych MON,

kluczowego dla bezpieczeristwa Parstwa.
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Projekt CIROP

Projekt CIROP realizowany jest w ramach programu
ESA Polish Industry Incentive Scheme, majacego
na celu rozwéj polskich firm w branzy kosmicznej.

Umowa na realizacje projektu zostata podpisana
w grudniu 2017 r. z Europejska Agencja Kosmicz-
na. Projekt planowany byt na sze$¢é miesiecy i jest
w pelni finansowany ze srodkéw ESA. Zakornicze-
nie projektu obecnie planowane jest na koniec lu-
tego 2021.

Celem projektu jest analiza mozliwosci oraz opraco-
wanie koncepciji zaimplementowania dodatkowego
kanatu obserwacyjnego w pasmie podczerwieni dla
dwdch systemow do obserwacji Ziemi, nalezgcych
do wioskiej i holenderskiej firmy.

Zakres prac obejmuje opracowanie rozwigzan po-
zwalajacych na ich efektywniejsze wykorzystanie
w zakresie szybszego zbierania informacji oraz
optymalnego wykorzystanie energii jakg dysponuje
satelita. Dzieki implementacji dodatkowego kanatu
analizy obrazu w pasmie podczerwieni, system zy-
skuje zdolnos¢ do wykrywania obszaréw pokrytych

Streego. Source: http://www.media-lario.com/

chmurami. Dzieki temu nie marnujemy energii na
wykonywanie zbednych zdjec, ich analize oraz prze-
sylanie na Ziemie. Rowniez dzigki temu jestesmy
w stanie dynamicznie wybieraé te obszary, ktére nie
s3 pokryte chmurami i pozwalajg pozyskac¢ cenne
dla nas informacije.

Po zakonczeniu fazy koncepcyijnej i przedstawie-
niu wynikéw Europejskiej Agencji Kosmicznej
PCO S.A. rozpocznie starania o przejécie do fazy
drugiej, ktéra polegataby na opracowaniu demon-
stratora technologii.

HANEDA - Holographic Near-Eye Display

W grudniu 2017 r. zostala podpisana umowa
grantowa z FNP (Fundacjg na rzecz Nauki Pol-
skiej) — na realizacje projektu: ,HANEDA - Ho-
lographic Near-Eye Display”. Projekt nr PO-
IR.04.04.00-00-3DD9/16-00. Projekt realizowany
jest zgodnie z harmonogramem. Planowany czas
zakorczenia projektu luty 2021.

Haneda - to laureat w programie Team Tech orga-
nizowanym przez FNP — finansowanym ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
w ramach Programu Operacyjnego Inteligentny
Rozwdéj 2014 — 2020 (PO IR), O$ IV: Zwiekszenie
potencjalu naukowo-badawczego, Dzialanie 4.4:
Zwigkszanie potencjatu kadrowego sektora B+R.

Projekt realizowany jest przez Konsorcjum
PCO S.A. i Politechniki Warszawskiej, zagranicz-
nym partnerem naukowym projektu jest Chiba
University z Japonii.

Celem projektu HANEDA jest opracowanie proto-
typu przyocznego, kolorowego wys$wietlacza holo-

graficznego, ktéry umozliwi wyswietlanie znakéw
widzianych przez uzytkownika przestrzennie na
tle obrazéw rzeczywistych, w zakresie odlegtosci
0.5 m — 300 m, bez koniecznosci zmiany ptaszczy-
zny zogniskowania oka.

Cel dlugoterminowy to rozwdj polskich kompe-
tencji w zakresie holografii i gamy produktéw pol-
skich wys$wietlaczy holograficznych, do systemow
lub podsystemoéw obserwacyjnych. Pozyskana
technologia stanowi¢ bedzie baze do rozwoju sys-
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temoéw poszerzonej rzeczywistodci, w systemach
dowodzenia, obserwacji i sterowania dla operato-
réw maszyn i dronow.

Projekt obejmuje pozyskanie kadry inzynierskiej
i naukowej dla PCO S.A. posiadajgcej wiedze nt.
systemoéw holograficznych, ich wytwarzania i eks-
ploatacii.

Gléwnym zadaniem PCO S.A. jest zaprojektowa-
nie i wykonanie oraz przeprowadzenie badan funk-
cjonalnych prototypu zminiaturyzowanych przy-
ocznych gogli holograficznych.

PROBA-3

Proba 3 to projekt realizowany w ramach umowy
z Centre Spatial de Liege - Universite de Liege
(CSL), na zamowienie Europejskiej Agencji Ko-
smicznej ESA.

Umowa na realizacje projektu zostata zawarta w li-
stopadzie 2014 r. a nastepnie aneksowana w sierp-
niu 2017 roku. Planowane zakoriczenie prac projek-
towych to koniec 2020 roku.

Celem projektu jest sprawdzenie na orbicie oko-
lostonecznej mozliwosci precyzyjnego sterowania
lotem formacji satelitéw. Urzadzeniem doswiad-
czalnym bedzie koronograf stuzacy do obserwacji
korony stonecznej. Sktada sie on z dwoch wspot-
pracujgcych satelitéw, z ktérych jeden przystania
tarcze stoneczng tak, aby drugi mégt obserwowac
jedynie korone stonica. Ze wzgledu na ruch obiega-
jacy satelity musza sie przemieszcza¢ wzgledem
siebie synchronicznie. Zdobyte w ramach projektu
doswiadczenia majg postuzy¢ do dalszych projek-
téw ESA, polegajacych na locie w synchronicznej
formacji.

Zadanie wykonane przy wsparciu naukowym In-
stytutu Fizyki Politechniki Warszawskiej, gdzie
zostat wykonany model laboratoryjny urzadzenia.

Projekt realizowany réwniez we wspotpracy mie-
dzynarodowej z Japoriskimi naukowcami nad al-
gorytmami bezszumowego wys$wietlania obrazow
holograficznych.

Innowacyjne w projekcie jest opcjonalne wykorzy-
stanie gogli do diagnostyki i rehabilitacji wzroku
(np.: jaskry). Aktualnie nie ma na rynku podobne-
go rozwigzania, chociaz istnieje potrzeba takich
urzadzen.

Zrédio: www.esa.int

W ramach realizowanego projektu PCO S.A. jest
odpowiedzialne za produkcje cze$ci mechanicz-
nych elementéw koronografu satelity PROBA-3
zwanych zespdt Baffle and Structure. Wykonaw-
stwo tych elementéw bazuje na projekcie opraco-
wanym przez CSL. Ze wzgledu na zmienne wa-
runki pracy, opracowanie wtasciwej technologii
i wykonanie korpusu urzadzenia zobrazowujgcego
korone Storica jest zadaniem bardzo odpowiedzial-
nym i wymagajgcym niestychanej precyzii.
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PCO S.A. wykonuje dokumentacje techniczng
i gotowe podzespoty. Aktualnie PCO S.A. wyko-
nato wszystkie elementy mechaniczne dla fazy
EQM. Obecnie jestesmy na konicowym etapie fazy
FM. Pomiary wykonanych zespoléw zaakceptowa-
ne przez CSL oraz ESA potwierdzily, ze PCO S.A.
posiada odpowiednie technologie i kompetencje
umozliwiajgce wykonywania elementéw do zasto-
sowan kosmicznych i to zaréwno ze specjalnych
stopéw aluminium, jak i tytanu.

Polski Zotnierz Przysztosci

PCO S.A. ma w swojej ofercie réwniez rozwigzania
systemowe, w tym m.in. wyposazenie indywidual-
ne zolnierza przysztosci.

Projekt zolnierza przysztodci jest realizowany
przez konsorcjum naukowo-przemystowe, w kto-
rego sklad wchodzg spétki przemystu obronne-
go, wojskowe instytuty badawczo-naukowe wraz
z Wojskowg Akademig Techniczna.

Role lidera konsorcjum petni PCO S.A. Zadaniem
Spotki jest zarzadzanie catoscig prac konsorcjum
i integracjg wszystkich elementéw systemu, w tym
wytworzenie pelnej dokumentacji technicznej
i przeprowadzenie badan catego systemu.

Podstawowym celem realizowanego przez konsor-
cjum programu jest wyposazenie zolnierza na po-
trzeby wspdlczesnego pola walki.

Zalozenia systemu:
e rozwigzania modutowe;
e ergonomia i prostota struktury;
e integracja poszczegdélnych elementéw
w system,;
e gotowos¢ systemu do walki po jego zalozeniu;
e interdyscyplinarnosc.

Zoknierz przysztodci jest programem o duzym zna-
czeniu dla polskiej gospodarki. Technologie w nim
rozwijane majg wplyw na efektywnogé i bezpie-
czenstwo zolnierzy na polu walki, a takze wptywa-
ja na bezpieczenistwo obywateli.
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SYSTEM UZBROJENIA: SYSTEM C4l:
SYSTEM OBSERWACIJI | ROZPOZNANIA

karabinek, granatnik, radiostacja, komputer, system zasilania, . i
celowniki, system kamer, noktowizor,
pistolet, néz-bagnet, nawigacja, wyswietlacz nahetmowy, . .
system ostrzegawczo-identyfikujacy
granaty reczne, amunicja zestaw stuchawkowy

SYSTEM OCHRONY
kamizelka kuloodporna (rézne
konfiguracje), hetm modutowy,

maska przeciwgazowa
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SYSTEM UMUNDUROWANIA: b SYSTEM PRZENOSZENIA
ubiér bojowy, odziez termoaktywna, zintegrowany z podsystemem ochrony:
ochronniki stawéw, kieszenie i zasobniki na amunicje
sensory biomedyczne i wyposazenie

W ofercie PCO S.A. znajduja sie elementy wypo-  oraz detektory promieniowania laserowego oraz
sazenia zolierza przysztosci, takie jak urzadzenia  systemy celowania, w tym celowniki noktowizyj-
rozpoznania optoelektronicznego, w tym noktowi-  ne, termowizyjne i kolimatorowe.

zory, kamery termowizyjne, dalmierze laserowe



Pracownicy stanowiq dla Spdtki najwiekszq wartosc

oraz wptywajq na odnoszone sukcesy.
Wysokie kwalifikacje i silna motywacja zatrudnionych
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stanowiq fundamentalny warunek sukcesu firmy.
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B Zatrudnienie

B Pozyskiwanie kadry i pracownikéw
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Strategiczne cele PCO S.A.

w zakresie zarzadzania kapitatem ludzkim

Dziatania Zarzadu Spétki w obszarze zarzadzania
kapitatem ludzkim ukierunkowane sa na podno-
szenie efektywnosci pracy, rozwéj kompetenciji

Zatrudnienie

Wedtug stanu na 31 grudnia 2019 roku w PCO S.A.
zatrudnionych byto 629 oséb. Najwiekszg grupe sta-
nowia pracownicy techniczni (38%) oraz pracowni-
cy bezposrednio-produkeyjni (32%), najmniejsza
grupa sa pracownicy posrednio—produkeyjni (11%).

ZATRUDNIENIE [91 W POSZCZEGOLNYCH
0BSZARACH ORGANIZACYINYCH PCO S.A.

[stan na 31.12.2019 r.]

PRACOWNICY ADMINISTRACYNI

* obstuga ksiegowo-ekonomiczna;
¢ handlowa;

* administracyjno-prawna;

* dziat gospodarczy.

PRACOWNICY POSREDNIO-PRODUKCYINI

* serwis wyrobow oraz maszyn i urzadzen;
* wydawcy;
* rozdzielcy;
* kierowcy.

11%

PRACOWNICY BEZPOSREDNIO-PRODUKCY)NI
* Wydz. Mechaniczny;
* Wydz. Optyki;

* Wydz. Montazu;

* Dziat Prototypowni.

pracownikéw, pozyskiwanie nowych, wykwalifi-
kowanych kadr oraz wdrazanie i utrzymanie pro-
ceséw wspdtpracy i dzielenia sie wiedza.

Na postawie analizy struktury wiekowej i etatowej
pracownikow szacuje sie, ze zachowanie w kolej-
nych latach istniejgcej obecnie proporcji wilogci za-
trudnienia zabezpiecza Spoétke w ciggu 5 lat przed
luka pokoleniowg. Przyjete i sprawdzone procedu-
ry zatrudniania i podnoszenia kwalifikacji zawo-
dowych kadry zabezpieczaja PCO S.A. w okresie
najblizszych 5 lat przed lukg kompetencyjna.

PRACOWNICY TECHNICZNI

* konstruktorzy;

* technolodzy;

* nadzor i obstuga techniczna;
* mistrzowie;

* kontrola jakosci;

* obstuga logistyczna.

|DGID



Podnoszenie efektywnosci pracy

Podnoszenie i monitorowanie efektywnosci pracy
pracownikéow Spéiki realizowane jest poprzez in-
formatyczny system do oceny pracy. Dziatanie to
ma na celu zaplanowanie, udokumentowanie i pod-
sumowanie dziatan w pracy kierownika i pracow-
nika za caty rok oraz zaplanowanie zadan na rok
nastepny. Ocena pracy jest wsparciem w pomiarze

Pozyskiwanie kadry i pracownikéw

Spoétka promuje swojg dziatalnosé poprzez udziat
w targach pracy, konferencjach i dniach otwartych
na uczelniach, przedstawiajgc ciekawe oferty dla
specjalistow z obszaru elektroniki, mechatroniki,
fizyki i informatyki. Organizuje dni otwarte w sie-
dzibie Spotki, zapraszajac ucznidw technikum
i studentéw uczelni technicznych.

Firma oferuje praktyki i staze w obszarze Badan
i Rozwoju, Produkcji i Kontroli Jakosci dla studen-
tow i uczniéw $rednich szkot technicznych.

PCO S.A. stale wspétpracuje ze szkotami $redni-
mi, na wydziatach produkcji w ramach nawigzanej

Wspélpraca i dzielenie sie wiedza

Jednym z istotnych celéw Zarzadu jest dbanie
0 rozwoj oraz umiejetno$é analizy i zaspokajania
potrzeb zwigzanych z ksztalceniem oraz rozwojem
pracownikéw. Tworzenie organizacji uczacej sie,
czyli struktury nastawionej na zmiane, doskonale-
nie, sprostanie wymogom konkurencyjnosci wpi-
sane jest w planowanie rozwoju Spétki i Sciezek

wartosci i kosztow pracy kierownika i jego zespo-
tu oraz wyznacznikiem potrzeb szkoleniowych.
W procesie oceny Zarzad akcentuje komunikacje
w zakresie dopracowywania i integrowania strate-
gii Spotki z funkcjonujgcymi systemami zarzadza-
nia oraz monitorowanie i weryfikowanie efektéw
dziatan strategicznych.

wspélpracy prowadzone sg dwa razy w tygodniu
lekcje dla uczniéw klas o profilu technik optyk
i optyk mechanik. W ramach wspétpracy z Tech-
nikum Mechatronicznym na wydziale mechanicz-
nym prowadzone sg zajecia specjalizacyjne z pro-
gramowania obrabiarek sterowanych numerycznie
dla uczniéw ksztatcgcych sie w zawodzie technik
mechatronik, a takze mozliwo$é tworzenia grupy
patronackiej dla ucznidow zainteresowanych od-
byciem praktyki zawodowej, stazu i nabywaniem
dodatkowych umiejetnosci w ramach specjalizacji
zawodowej.

kariery zawodowej poszczegélnych pracownikow.
Stad tez, w najblizszym czasie, planowane jest
sukcesywne wdrazanie procesu mentoringu jako
jednego z najskuteczniejszych dziatan wspomaga-
jacych rozwdj i odkrywanie tkwigcego w cztowie-
ku potencjatu.

=
>
N
(=]
=]
]
>
o
(=]
wn
<
N




-
<
o
=
o
=

PCOS.A.

ul. Jana Nowaka-Jeziorariskiego 28
03-982 Warszawa
e-mail: pco@pcosa.com.pl

Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy

XIII Wydziat Gospodarczy KRS Nr 000169830
NIP: 525-00-00-825 Regon: 010743638
Kapitat Zaktadowy: 31.634.090,00 PLN

Prezes Zarzadu
Dyrektor Generalny
tel.: (22) 515 75 01

Cztonek Zarzadu
Dyrektor Ekonomiczno-Finansowy
tel.: (22) 515 75 02

Cztonek Zarzadu
Dyrektor Techniczny
tel.: (22) 515 75 09

Biuro Zarzadu i Nadzoru Wtascicielskiego
tel.: (22) 515 76 44

Dziat Komunikacji i PR
tel.: (22) 515 75 07
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