Warszawa, dnia ..... sierpnia 2020 roku

PCO S.A.

Zobowigzanie Kandydata na stanowisko Czlonka Zarzadu Spolki
do zachowania poufnosci

2 1 1 R PR , przyjmuje
do wiadomosci i akeeptuje, iz informacje z jakimi zapoznam si¢ stanowig Informacje
Poufng Przedsigbiorstwa PCO S.A., a dodatkowo stanowia tajemnic¢ przedsigbiorstwa
tej Spotki, w rozumieniu art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 roku o
zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, chroniong pod rygorem odpowiedzialno$ci
cywilnej i karnej.

Przyjmuj¢ do wiadomosci, ze pod pojeciem ,,Informacji Poufnych” Spotki
rozumie si¢ wszelkie przekazane mi dokumenty dotyczace Spotki, w szczegolnosci,
Statut Spotki oraz Sprawozdanie finansowe Spotki za ostatni rok obrotowy w zwigzku
z prowadzonym postepowaniem kwalifikacyjnym na stanowisko Czlonka Zarzadu
Spoiki.

W konsekwencji zobowiazuje si¢ do:

a) nie ujawniania, nie przekazywania lub nie wykorzystywania we wlasnej
dziatalnos$ci Informacji Poufnych Spotki,

b) utrzymania w tajemnicy i ochrony Informacji Poufnych,

c) nie kopiowania (nie powielania) i nie utrwalania jakichkolwiek Informacji
Poufnych (w tym dokumentow lub ich fragmentéw) w jakikolwiek sposob,
w tym poprzez ich fotografowanie lub skanowane oraz nie wynoszenia
jakichkolwiek Informacji Poufnych poza teren Spoiki,

d) wykorzystywania Informacji Poufnych tylko w celach zwigzanych
z prowadzonym postgpowaniem kwalifikacyjnym na stanowisko Cztonka
Zarzadu Spoiki.

Dodatkowo przyjmuje¢ do wiadomosci, ze zgodnie z trescig art. 266 § 1
kodeksu karnego, kto wbrew przyjetemu na siebie zobowigzaniu, ujawnia lub
wykorzystuje Informacj¢ Poufng, z ktorg zapoznal si¢ w zwigzku z prowadzonym
postepowaniem kwalifikacyjnym na stanowisko Cztonka Zarzadu Spotki, podlega
grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do lat 2.



